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Zarzgdzenie nr 5/2015

Dyrektora Szkoly
z dnia 2 czerwca 2015roku

w sprawie ogtoszenia konkursu ofert na urzednicze stanowisko pracy - referent

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. Nr 223, poz. 1458 z p6zniejszymi zmianami) zarzadza si¢ co nast¢puje:

§1
I. Oglasza si¢ konkurs ofert na nastepujace stanowisko urzednicze :
- Referent w Zespole Szkét Ogdlnoksztatcaeych i Technicznych w Ustcee.
2. Tre$é ogloszenia o niniejszym konkursie okresla zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.
§2

Ustala si¢ nastgpujace kryteria wyboru najkorzystniejszej oferty kandydata na stanowisko
urzednicze:

1) wyksztalcenie $rednie lub wyzsze,

2) znajomo$¢ zagadnien w zakresie danego stanowiska,

3) spelnienie warunkéw okreslonych w art. 6 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008
roku o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223. poz. 1458 z p6zn.zm.).

§3

Powoluje sie komisje rekrutacyjng do rozpatrzenia ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na
stanowisko urzednicze w skladzie:

1) Jozef Mastowski — przewodniczacy Komisji,
2) Izabela Gil — cztonek Komisji,

3) Marzena Szewczyk — czlonek Komisji.

§4

1. Komisja po analizie wszystkich ztozonych ofert — ustala oferty, ktére spelniaja wymagania
formalne okre$lone w ogloszeniu o naborze. Dokonuje selekcji kandydatéw —uszeregowania
kandydatéw (nie wiecej niz 5 najlepszych) wedlug spelniania przez nich poziomu wymagan
okreslonych w ogloszeniu o naborze. Z tak ustalonej listy Dyrektor Szkoly moze wybraé
dowolnego kandydata lub nie wybraé zadnego. Wybdér moze by¢ poprzedzony testem
lub rozmowg kwalifikacyjna.

2. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokét, ktéry podpisuja przewodniczacy komisji i jej
czlonek.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania. DYREMTOR 8ZKOLY

'f Mastowski




